
Mis hoiaks meid minemast? 

Malle Helmdorf
kardioloogia II aasta resident



Hetkeseis



Seega..

potentsiaalselt Eestist lahkuvaid 
noori arste on kuni

58%





Õiglane tasustamine 



Residentide tegelikud töötunnid





Kollegiaalsus



Tahaks tunda ennast vajatuna



Tunnustus



Inspireerivad inimesed



Piisavalt residentuurikohti



Kodu(maa)



Selleks, et hoida noori Eestis ei 
lähe vaja mitte rahamägesid, vaid 

mõistvat suhtumist, 
võrdset kohtlemist ja 

usku tulevikku. 



Tänan!


